VERSLAG
7 MEI 2026 - STATUTAIRE VERGADERING MET SPREKER
ASTRID VAN PARYS

In Hotel de Lourdes, Qostakker, clublokaal RC Gent Noord

Wij begroetten op 7 mei gastspreker Astrid Van Parys, Head of Sustainability Colruyt Group.

Het onderwerp van haar uiteenzetting: "Van duurzaamheid naar volhoudbaarheid”

Aanwezig:
Mr. Stefan LEROY

Mrs. Annelies BILLIET (RC Gent Prinsenhof)
Mrs. Soetkin Rosseel

Mrs. Eva ROBBRECHT

Mr. Guy STEYAERT

Mr. Bart DE BLESER

Mr. Luc Van Parys & Mrs. Godelieve Bogaert
Mr. Christian DE GROOTE

Mr. Werner MUREZ

Mr. Wouter BEEL

Mrs. Tine BRICOUT

Mrs. Veronica BANICA

Mr. Jean VAN ACKER

Mr. Filip DE KEYSER ((RC Maldegem) & Mrs. Heidi Van de Keere
Mr. Jan STEURTEWAGEN

Mr. Frederic BEELE

Mrs. Charlotte ZENNER

Mr. Philippe LENEEUW

Mr. Jorg NAGEL & Mrs. Anneliese Van de Poel
Mr. Jan VAN BERGEIJK

Mr. Alex VERHEGGE

Mr. Jozef VAN DEN ABEELE & Mrs. Sonja De Vlieger

of 27 deelnemers nl. de spreekster plus 26 deelnemers voor 22 registraties

Clubmeester Alex Verhegge

verwelkomt de fiere ouders van de gastspreekster Luc Van Parys (erelid, PHF en past-voorzitter RCGN) en
zijn echtgenote Lieve ; Annelies BILLIET (past-voorzitter RC Gent-Prinsenhof, PHF, assistent-
districtssecretaris 2130) (dochter van Magda en wijlen Roland Billiet, stichtend lid en past-voorzitter
RCGN) ; Filip DE KEYSER (commissievoorzitter commissie duurzaamheid RC Maldegem, alsook
commissievoorzitter commissie duurzaamheid van het Rotary-district 2130 ) PHF (ere-buitengewoon

hoogleraar Reumatologie, UZ Gent en arts Alma Ziekenhuis Sijsele) en zijn echtgenote:



Heidi Van De Keere. Heidi Van de Keere studeerde farmaceutische wetenschappen aan de Universiteit
Gent en heeft al meer dan 15 jaar ervaring als gezondheidsjournalist. Ze heeft in het verleden
meegewerkt aan verschillende gezondheidsboeken en schrijft voor diverse media, zowel voor een
lezerspubliek van artsen en andere zorgverleners, als voor het grote publiek. Ze vindt het bijzonder
boeiend te praten met toponderzoekers en artsen over de vooruitgang in de medische wetenschap. Maar
even belangrijk vindt ze het te luisteren naar mensen zoals u en ik, die baat kunnen hebben bij al die
vooruitgang: hoe denken zij hierover, wat zijn hun verwachtingen, hun ervaringen? Het schrijverskoppel
Filip De Keyser - Heidi Van de Keere bracht verleden jaar het gezondheidsboek uit: “Honderd wegwijzers
naar een gezonder leven” , hun zesde gezamenlijke publicatie”; Soetkin Rosseel die wij mogelijks weldra
als nieuw lid van RCGN zullen mogen verwelkomen. Alsook de metgezellen van onze leden: Sonja De
Vlieger en Anneliese Van de Poel . Een aantal leden lieten zich verontschuldigen wegens professionele

verplichtingen of afwezigheid in het buitenland, met veel groeten speciaal aan Luc en Lieve VAN PARYS

Op het menu:

stonden entrée: salade met Iberico - ham en foie gras , hoofdschotel: koolvis met mosterdgraantjes en
jonge wortels , koffie / thee

aan de ERETAFEL:

Astrid VAN PARYS (spreekster), Luc en Lieve Van Parys, Stefan Leroy (clubvoorzitter), Bart DE BLESER
(inkomende clubvoorzitter) , Frederic BEELE (genomineerde clubvoorzitter), Werner MUREZ

(verslaggever) en Alex Verhegge (clubmeester)

Jan van Bergeijk
sprak ons over het congres van Rotary International dat hij als lid van de Arch Klump Society onlangs in

Zambia mocht bijwonen en deed zijn getuigenis over de internationale impact van Rotary

Charlotte ZENNER
deed verslag over de actie tijdens het aflopende Rotaryjaar en voornemens voor het volgende Rotaryjaar
van de commissie Natuur en Leefmilieu (zij zal immers niet aanwezig kunnen zijn op de GA - algemene

vergadering van de club op 11 juni 2026) ; ze zal de inhoud hiervan op een later moment bezorgen.
ze gaf het woord aan Filip DE KEYSER

die met zijn tussenkomst de mogelijkheden voor elkeen om een nuttige bijdrage te leveren voor het

bevorderen van duurzaamheid uiteenzette

Tenslotte, na het hoofdgerecht:

Mw. Astrid Van Parys, Colruyt Group, ingeleid door clubvoorzitter Stefan Leroy:



Spreekster vangt aan met een verwijzing naar “Our Common Future” (Brundtland, G. (1987). Report of the
World Commission on Environment and Development: Our Common Future. United Nations General
Assembly document A/42/427.) : "Duurzame ontwikkeling is ontwikkeling die voldoet aan de
behoeften van het heden zonder het vermogen van toekomstige generaties om in hun eigen

behoeften te voorzien in gevaar te brengen."

Astrid schetst kort de activiteiten van de Colruyt groep, de evolutie.

|u

Ze schetst de ontwikkeling van de appel “Magic Star”, het ontwikkelen van dit nieuwe ras kadert in het

duurzaamheidsconcept.

De Colruyt Group is een "waardengedreven familiebedrijf" waarbij ze milieuzorg, sociale
verantwoordelijkheid en economische efficiéntie integreren in hun kernactiviteiten. Ze richten zich op
langetermijnwaardecreatie, met als doel de planeet te beschermen en tegelijkertijd bewust consumeren

toegankelijk te maken voor klanten.

People, Planet, Profit .

Milieu en Klimaat: Colruyt Group streeft naar maximale zorg voor het milieu door grondstoffen en energie
efficiént te gebruiken en natuurlijke grenzen te respecteren. Dit omvat de vermindering van afvalstromen,
het gebruik van duurzame materialen (zoals in de Green Deal 'Circulair bouwen') en het aanbieden van
duurzamere producten, zoals vis. De kernwaarden van efficiéntie, eenvoud en preventie die zij

definieerden, gingen naar de kern van duurzaamheid.

Bewust Consumeren: Het doel is om duurzame keuzes makkelijk te maken voor de consument, vaak

gecombineerd met de laagste prijzen.

De kracht van verandering zit in het vertrouwen in elkaar en het licht dat men elkaar wil gunnen. De meest

duurzame energie is deze die je niet verbruikt. De meest duurzame kilometer is deze die je niet rijdt.”

Duurzaamheid kan dus ook een perfect commerciéle logica volgen: zo efficiént mogelijk omgaan met
grondstoffen en materialen. Maar bij Colruyt Group keken ze verder dan alleen het ecologische aspect:
het ging ook om de medewerkers, met aandacht voor persoonlijke groei en ontwikkeling. Mensen in het

middelpunt, dat was de rode draad doorheen de ontwikkeling van hun duurzaamheidsbeleid.

In de vroege jaren 90 stond Colruyt Group bekend voor zijn rode laagste-prijsetiketten. Daar kwamen
toen ook de groene etiketten van “Green Line” bij, waarmee consumenten werden gewezen op meer
ecologische producten, en ook leveranciers werden aangemoedigd zelf te verduurzamen op vlak van
milieu. De duurzaamheidsvisie bracht zo de drie basiselementen samen: sociaal, economisch en

ecologisch

De grote doorbraak voor een alomvattend duurzaamheidsbeleid kwam er met de lancering van de

Sustainable Development Goals (SDG) van de VN, die doelstellingen in tal van domeinen formuleerden



en ook Colruyt Group inspireerden om naar het bredere plaatje te kijken. Duurzaamheid is immers een
combinatie van zeer veel factoren, allemaal aan elkaar gelinkt en evenwaardig. Met de SDG's als
uitgangspunt hebben we ons eigen beleid opgedeeld in 12 werven rond de vier kernthema's:
gezondheid, welzijn, dierenwelzijn en ecologie.

Stop die allemaal samen in een matrix, en je krijgt een breed ambitieveld. Heel de wereld is in transitie. Er
is een duidelijke evolutie naar duurzaamheid als een basisrecht. En de Europese Green Deal zet bedrijven
op het voorplan om die duurzame transitie mogelijk te maken. Dus moeten ook wij ons opnieuw de vraag
stellen: wat kunnen wij doen? Hoe kunnen we direct impact creéren, op onze eigen activiteiten, maar ook

op onze goederen en diensten, en op onze medewerkers en klanten?

De spreker licht de wijzigingen die recent aan de Green Deal werden aangebracht. (Omnibus | draait
belangrijke afspraken terug: hieronder vallen de richtlijn voor duurzaamheidsverslaggeving door
ondernemingen (CSRD), de EU-Taxonomie-verordening en de richtlijn voor zorgvuldigheidseisen op het
gebied van duurzaamheid voor ondernemingen (CSDDD) - zie "THE BIG EU DEREGULATION Disastrous
Omnibus proposal erodes EU’s corporate accountability commitments and slashes human rights and

environmental protections.” 10 maart 2025 - zie https://www.amnesty.nl/content/uploads/2025/02/Joint-

CSO-statement-reacting-to-Omnibus-publication_Final.pdf.pdf?x55122 ; Food and Feed Omnibus gives

pesticides free pass: The European Commission has launched the Food and Feed Safety Omnibus
package, squeezing in yet another proposal that weakens environmental protections - zie https://

www.wwi.eu/?20410266/Food-and-Feed-Omnibus-gives-pesticides-free-pass )

Tijdens de Green Deal ‘Circulair aankopen’ onderzochten diverse bedrijven en organisaties hoe ze
energie- en materiaalkringlopen in de toeleveringsketen kunnen sluiten. De Green Deal resulteerde in
totaal in meer dan 100 circulaire aankoopexperimenten, waarbij nieuwe tools en methodieken werden

ontwikkeld.

In 2018 ondertekende Colruyt Beyond Chocolate. Dit sectorakkoord wil de levensomstandigheden van
cacaoproducenten tegen 2030 verbeteren, onder andere door hen een leerbaar inkomen te garanderen.

De cacaoboeren van het ketenproject in Ilvoorkust krijgen een living income-referentieprijs.

Colruyt Group experimenteert actief met duurzame landbouwtechnieken waarbij het gebruik van
pesticiden wordt vermeden of drastisch verminderd. De focus ligt op innovatie, lokale productie en

milieuvriendelijke methoden.

Na het dankwoord door clubvoorzitter Stefan Leroy en overhandiging van het fotoboek over Gent als
aandenken aan de spreekster werd de vergadering afgesloten, met de uitnodiging door de clubvoorzitter

om een “tweede glas” te nuttigen aan de toog.


https://www.amnesty.nl/content/uploads/2025/02/Joint-CSO-statement-reacting-to-Omnibus-publication_Final.pdf.pdf?x55122
https://www.amnesty.nl/content/uploads/2025/02/Joint-CSO-statement-reacting-to-Omnibus-publication_Final.pdf.pdf?x55122
https://www.amnesty.nl/content/uploads/2025/02/Joint-CSO-statement-reacting-to-Omnibus-publication_Final.pdf.pdf?x55122
https://www.wwf.eu/?20410266/Food-and-Feed-Omnibus-gives-pesticides-free-pass
https://www.wwf.eu/?20410266/Food-and-Feed-Omnibus-gives-pesticides-free-pass

Moe maar verrijkt en verblijd ging iedereen opgetogen huiswaarts.

N.B. Herinnering aan de komende activiteiten:

- 25 mei: (Pinksteren maandag) Bezoek aan TABLOO (NIRAS) in Dessel, gericht op gezinnen met
kinderen. Het programma is uitgewerkt. 44 deelnemers zijn reeds ingeschreven, waarvan 7 van Rc
Alphen/Rijn.

- 27 mei: Algemene vergadering Voedsel Ondersteuning Gent in het Balenmagazijn.

= 6 juni: contactdag met RC Alphen aan den Rijn in Zeeland bij Zierikzee.

= 17 juni: GA - Algemene vergadering van RCGN en van VZW Sogeno

- 27 juni: Ambtswissel in Spazio 24 (vroegere locatie van de Eskimo-fabriek, Wiedauwkaai Gent). Een

“save the date” staat reeds op Polaris.

Verslaggever Werner Murez, 9/5/2026



